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1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о конкурсе «Преподаватель года ГБПОУ «Суровикинский 

агропромышленный техникум» определяет порядок проведения конкурса 

профессионального мастерства (далее Конкурс) среди преподавателей государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Суровикинский 

агропромышленный техникум» (далее Учреждение).  

1.2. Конкурс проводится как очное соревнование педагогических работников в целях 

повышения качества обучения, стимулирования творческого роста преподавателей, 

повышения престижа Учреждения, выявление талантливых преподавателей, их поддержка 

и поощрения.  

1.3. Основные задачи Конкурса: 

- совершенствование педагогического мастерства преподавателей, повышение престижа 

профессии педагога; 

- распространение передового педагогического опыта; 

- оценка уровня научно-методических разработок преподавателей; 

- стимулирование профессионального педагогического творчества и инновационной 

деятельности педагогических работников.  

1.4. Победители Конкурса включаются Учреждением в заявку для участия в региональном 

конкурсе «Преподаватель года».  

 

2. Нормативные ссылки. 

Настоящее Положение разработано на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказов Министерства просвещения РФ; 

- Устава Учреждения; 

- Локальных нормативных актов Учреждения. 

  

3. Порядок проведения Конкурса. 

3.1. Конкурс проводится в Учреждении в соответствии с установленным порядком. 

3.2. Срок проведения Конкурса устанавливается в соответствии с планом работы 

Учреждения, подведение итогов проводится не позднее 30 мая текущего учебного года. 

3.3. В Конкурсе могут принимать участие педагогические работники Учреждения, для 

которых эта должность является основной, и внутренние совместители.  

3.4. Стаж педагогической работы, возраст участников, профессиональные 

образовательные области не ограничиваются.  

3.5. Выдвижение кандидатов может осуществляться администрацией, цикловыми 

методическими комиссиями или посредством самовыдвижения.  

3.6. Каждый участник  Конкурса представляет в организационный комитет: 

- заявку на участие в Конкурсе, заверенную председателем ЦМК (Приложение № 1); 

- анкету участника конкурса (Приложение № 2);  

- эссе на тему: «Я – преподаватель». Цель эссе – раскрыть мотивы выбора профессии 

преподавателя, отразить собственные педагогические принципы и подходы к 

образованию, своё понимание миссии педагога (до 3 страниц печатного текста); 

- портфолио, отражающее все аспекты его педагогической деятельности: персональный 

творческий отчет, включающий документы, подтверждающие достижения педагога; 

- участник Конкурса должен провести «открытый урок». Тему занятия определяет 
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конкурсант самостоятельно с учетом преподаваемой учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса.  

 

4. Оргкомитет и жюри Конкурса. 

4.1. Руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет Конкурса (далее – 

оргкомитет), состав которого определяется приказом директора Учреждения. 

4.2. В состав оргкомитета могут входить представители администрации, ведущие 

преподаватели, профсоюзные работники, победители Конкурса прошлых лет.  

4.3. Оргкомитет Конкурса: 

- обеспечивает условия для работы жюри Конкурса; 

- готовит проект решения, аналитические материалы по результатам Конкурса; 

- готовит предложения по совершенствованию организации и содержания Конкурса; 

- организует торжественную церемонию подведения итогов Конкурса и награждения 

победителей и лауреатов Конкурса; 

- организует публикацию итогов Конкурса и лучших конкурсных материалов в 

электронных и печатных изданиях. 

4.4. Состав жюри, оценивающего конкурсные испытания, определяется и утверждается 

приказом директора Учреждения. 

4.5. Председателем жюри, назначается директор или заместитель директора Учреждения.  

4.6. В состав жюри могут входить представители администрации, социальные партнеры, 

преподаватели высшей и первой квалификационной категории, не участвующие в 

Конкурсе. 

4.7. Функции членов жюри Конкурса: 

- оценивание конкурсных заданий и системы работы педагогического работника; 

- проведение анализа содержательных технологических методик конкурсантов, новых 

приемов и подходов к передаче знаний, использования информационных технологий в 

обучении; 

- подведение итогов Конкурса и оформление итогового протокола (Приложение № 3); 

- представление победителя Конкурса на региональный этап, в соответствии с 

критериями: 

1) актуальность; 

2) инновационность; 

3) результативность; 

4) практическая значимость; 

5) нестандартные методы и приёмы обучения; 

6) апробация опыта; 

7) культура оформления.  

5. Содержание Конкурса. 

Содержание этапов Конкурса: 

5.1. Самопредставление: преподаватель представляет эссе на тему: «Я – преподаватель» 

(до 3 страниц машинописного текста в свободной форме). В эссе должны быть раскрыты 

мотивы выбора преподавательской профессии, отражены собственные педагогические 

принципы и подходы к образованию, свое понимание миссии педагога в современном 

мире.  

            Критерии оценивания конкурсного задания «Эссе» (Приложение № 4) 

(максимальное количество баллов – 10); 

- глубина педагогической философии, широта и масштабность взгляда на профессию 
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(максимальный балл – 4 балла); 

- уровень изложения и литературный стиль (максимальный балл – 3 балла); 

- ясность и четкость аргументов выбора преподавательской профессии (максимальный 

балл – 3 балла). 

5.2. Портфолио преподавателя, отражающее все аспекты его педагогической деятельности 

(Приложение № 5). 

            Портфолио может содержать методические и программные материалы, авторские 

разработки и методики, документы, подтверждающие достижения преподавателя, 

описание индивидуальной внеучебной деятельности, и общественной внеурочной 

деятельности и др. (максимальное количество баллов – 40 баллов). 

            Для участия в Конкурсе принимаются портфолио в печатном и (или) электронном 

виде. В случае, когда материал содержит фрагменты, выполненные на любом другом 

иностранном языке, к работе необходимо приложить перевод на русский язык.  

             Критерии оценки портфолио преподавателя: 

- содержательность (актуальность, информативность, инновационность, оригинальность и 

авторский характер представленных материалов) (максимальный балл – 10 баллов); 

- системность (логичность и последовательность представленных материалов, удобство и 

доступность их использования грамотность и качество оформления, целесообразность и 

эффективность использования выбранных информационных технологий (максимальный 

балл – 10 баллов); 

- профессиональные достижения преподавателя (авторские учебно-методические 

разработки преподавателя, участие преподавателя в олимпиадах, конкурсах, курсы 

повышения квалификации и др.) (максимальный балл – 10 баллов); 

- практическая значимость (эффективность применения преподавателем материалов 

портфолио, возможность использования представленных материалов  другими 

педагогами, образовательная и методическая ценность представленных материалов) 

(максимальный балл – 10 баллов). 

5.3. «Открытый урок»: Участник проводит занятие по своей дисциплине. Длительность 

занятия – 45 мин. Тема занятия определяется конкурсантом самостоятельно с учетом 

преподаваемой учебной дисциплины, профессионального модуля. По окончании 

мероприятия преподаватель представляет самоанализ в устной форме (до 2 минут) 

(Приложение № 6). 

         На «открытом уроке» проводится видеосъемка.  

         К отснятому видеоматериалу, предъявляются следующие требования: 

- качество видео не ниже HD/DVD; 

- продолжительность видео-урока 40 минут (непрерывная запись без монтажа); 

- хорошая видимость учебных материалов, учебной доски; 

- хорошее качество звука.  

5.4. Критерии оценивания конкурсного задания «Открытого урока» (максимальный общий 

итог по оценке конкурсного урока – 10 баллов): 

- постановка целей и задач, смысловая ценность раскрытия темы учебного занятия 

(максимальный балл – 2 балла); 

- владение современными образовательными технологиями, использование различных 

методик преподавания (максимальный балл – 2 балла); 

- обеспечение высокого уровня мотивации и интенсивности деятельности обучающихся, 

обратная связь (максимальный балл – 2 балла); 
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- наличие творчества, инноваций в обучении (максимальный балл – 2 балла); 

- реализация целей и задач учебного занятия, самоанализ  (максимальный балл – 2 балла). 

5.5. Материалы, представленные на Конкурс, размещаются участником на диске V: УМР: 

МР: Преподаватель года, не редактируются  и не возвращаются  

 

6. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей. 

6.1. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей осуществляет жюри и 

объявляет их на заседании Педагогического совета. Победитель и лауреаты Конкурса 

награждаются дипломами.  

6.2. Участник Конкурса, получивший наибольшее количество баллов, объявляется его 

победителем и делегируется на региональный конкурс профессионального мастерства.  

6.3. Жюри правомочно принимать решения, если на заседании присутствуют более 

половины его списочного состава. Решение жюри считается принятым, если за него 

подано большинство голосов присутствующих членов жюри. При равном количестве 

баллов победитель определяется простым большинством голосов, председатель жюри 

обладает правом решающего голоса.  

6.4. Жюри имеет право: 

- запрашивать дополнительные документы и материалы на участника, если 

представленной информации недостаточно для проведения качественной экспертизы ; 

 

7. Организация работы по обобщению и распространению передового 

педагогического опыта. 

7.1. Участники Конкурса в целях обобщения и распространения передового 

педагогического опыта предоставляют учебно-методические материалы, рассмотренные в 

ходе Конкурса, на бумажных и (или) электронных носителях в учебную часть.  

7.2. Материалы предоставляются в формате Microsoft Word любой версии, в формате А4. 

параметры страницы: размер А4, книжная ориентация, верхнее поле – 2 см, нижнее – 2 см; 

левое – 3 см, правое – 1,5 см. Параметры шрифта: Times New Roman, размер 12, 

начертание обычное, одинарный межстрочный интервал. 

 

 

8. Заключительные Положения. 

8.1. Настоящее Положение принимается педагогическим советом Учреждения и 

утверждается директором.  

8.2. В Положение могут вноситься изменения и дополнения в таком же порядке, как 

основной документ.  

 

Приложения: 

Приложение № 1 (Заявка) 

Приложение № 2 (Анкета) 

Приложение № 3 (Итоговый протокол) 

Приложение № 4 (Протокол оценки эссе) 

Приложение № 5 (Протокол оценки Портфолио) 

Приложение № 6 (Протокол оценки открытого урока) 
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Приложение № 1 

ЗАЯВКА  

на участие в конкурсе «Преподаватель года» в ____ году 

Полное наименование кафедры  

Фамилия, имя, отчество 

участника конкурса 

 

Наименование номинации  

Дата рождения участника 

конкурса (число, месяц, год) 

 

Должность  

Стаж работы в качестве 

преподавателя  

 

Преподаваемая дисциплина  

Контактный телефон   

Адрес электронной почты  

Информация о педагогическом 

опыте и достижениях участника 

конкурса 

 

 

          Подпись участника конкурса _____________________ФИО 

          Дата заполнения ____.______.20___г.  
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Приложение № 2 

АНКЕТА 

участника конкурса «Преподаватель года» в 20___ 

1. Фамилия, имя, отчество_______________________________________________________                                                                                                    

2. Дата рождения_______________________________________________________________ 

3. Образование (указать название и год окончания учебного заведения, 

факультет)____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

4. Специальность документу об образовании_______________________________________ 

5. Должность__________________________________________________________________ 

6. Преподаваемые учебные 

дисциплины/МДК______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

7. Квалификационная категория__________________________________________________ 

8. Педагогический стаж_________________________________________________________ 

9. Стаж работы в данном образовательном учреждении______________________________ 

10. Наставничество, общественная деятельность____________________________________ 

11. Кураторство________________________________________________________________ 

12. Звания, награды, ученая степень_______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

13. Публикации / грифование____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

14. Методические разработки____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

15. Разработки программ по новым ФГОС_________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

16. Наличие странички / публикаций в Интернете___________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

17. Сведения о повышении квалификации/стажировке_______________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

18. Педагогическое кредо_______________________________________________________  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

19. Клубная (кружковая) деятельность_____________________________________________ 

20. Мобильный телефон_________________________________________________________ 

21. Электронная почта__________________________________________________________ 

22. Домашний адрес____________________________________________________________ 

_____._______.20____г.                           _________________  (__________________) 
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Приложение № 3 

ИТОГОВЫЙ ПРОТОКОЛ КОНКУРСА «ПРЕПОДАВАТЕЛЬ ГОДА» 

На основании сравнительного анализа открытых уроков презентаций педагогического 

мастерства и документов, представленных на конкурс «Преподаватель года» получены 

следующие результаты (в баллах): 

№ ФИО Баллы Победитель 

и лауреаты Эссе  

(макс.-10 б.) 

Открытый 

урок 

(макс.-10 б.) 

Портфолио 

(макс.-40 б.) 

Итог 

(макс.-60 б.) 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

 

 

Председатель жюри: 

___________    _______________ 
         Подпись                                 ФИО 

Члены жюри:  

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

Дата:   ______.________.20____г. 
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Приложение № 4 

ПРОТОКОЛ ОЦЕНКИ ЭССЕ (МАКСИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ – 10) 

№ ФИО Глубина 

педагогической 

философии, широта 

и масштабность 

взгляда на 

профессию  

(макс. – 4 б.) 

Уровень 

изложения и 

литературный 

стиль, культура 

оформления эссе 

(макс.-3 б.) 

Ясность и четкость 

аргументов выбора 

преподавательской 

профессии  

(макс.-3 б.) 

Всего 

баллов 

1.      

2.      

3.      

4.      

 

Председатель жюри: 

___________    _______________ 
         Подпись                                 ФИО 

Члены жюри:  

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

Дата:   ______.________.20____г. 
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Приложение № 5 

ПРОТОКОЛ ОЦЕНКИ ПОРТФОЛИО ПРЕПОДАВАТЕЛЯ (МАКСИМАЛЬНОЕ 

КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ – 40) 

№ ФИО Содержательность 

(макс.-10 б.) 

Системность 

(макс.-10 б.) 

Достижения 

преподавателя  

(макс.-10 б.) 

Практическая 

значимость 

(макс.-10 б.) 

Всего 

баллов 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

 

 

Председатель жюри: 

___________    _______________ 
         Подпись                                 ФИО 

Члены жюри:  

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

Дата:   ______.________.20____г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Комитет образования и науки Волгоградской области 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

 "Суровикинский агропромышленный техникум" 

Положение о конкурсе «Преподаватель года»  

ГБПОУ «Суровикинский агропромышленный техникум» 

Регистрационный номер  217 

 
Стр. 13 из 13 

 

 

Приложение № 6 

ПРОТОКОЛ ОЦЕНКИ ОТКРЫТОГО УРОКА (МАКСИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО 

БАЛЛОВ – 10) 

№ ФИО Постановка 

целей и задач 

урока (макс.-2 

б.) 

Использование 

различных 

методик 

преподавания 

(макс.-2 б.) 

Обратная 

связь, 

активность 

обучающихся 

(макс.-2 б.) 

Наличие 

творчества, 

инновации 

в обучении 

(макс.-2 б.) 

Результат 

(реализация 

целей и 

задач), 

самоанализ 

(макс.-2 б.) 

Всего 

баллов 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

 

 

Председатель жюри: 

___________    _______________ 
         Подпись                                 ФИО 

Члены жюри:  

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

___________    ______________ 
       Подпись                               ФИО 

Дата:   ______.________.20____г. 
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